Сводный отчет

о проведении оценки регулирующего воздействия проектов 

нормативных правовых актов

1. Общая информация

1.1. Орган исполнительной власти Чеченской Республики (далее – разработчик нормативного правового акта):   
Министерство Чеченской Республики по делам молодежи.
1.2. Вид и наименование проекта нормативного правового акта:

Приказ Министерства Чеченской Республики по делам молодежи «Об утверждении порядка предоставления грантов молодым предпринимателям (в возрасте от 18 до 30 лет включительно) на создание собственного дела,  Положения о конкурсной комиссии по отбору молодых предпринимателей для предоставления грантов на создание собственного дела и ее состава».
1.3. Предполагаемая дата вступления в силу нормативного правового акта: 

март 2016 года.
1.4. Краткое описание проблемы, на решение которой направлено предлагаемое правовое регулирование:
Проблема, на решение которой направлено правовое регулирование, заключается в отсутствии финансовых средств у молодых предпринимателей на этапе создания, развития бизнеса, в том числе, недостаточной образованностью молодых людей в предпринимательской сфере. Облегчить вхождение на рынок молодого предпринимателя в такой ситуации может только государственная поддержка.
Отсутствие данного нормативного правового акта не позволяет осуществить реализацию подпрограммы «Вовлечение молодежи Чеченской Республики в предпринимательскую деятельность» Государственной программы «Развитие образования в Чеченской Республике на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Чеченской Республики от 19.12.2013 № 345, мероприятий по оказанию финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики).
1.5. Краткое описание целей предлагаемого правового регулирования:

Формирование условий и порядка предоставления грантов субъектам малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики). Целью предоставления грантов является стимулирование активности молодежи в сфере предпринимательства путем вовлечения молодежи в предпринимательскую деятельность, создания молодыми людьми новых предприятий, выявление и поддержка перспективных молодежных предпринимательских проектов,  реализуемых на территории Чеченской Республики. 
1.6. Краткое описание содержания предлагаемого правового регулирования:


Проект приказа утверждает порядок и условия предоставления грантов субъектам малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики), осуществляющим деятельность на территории Чеченской Республики в рамках подпрограммы «Вовлечение молодежи Чеченской Республики в предпринимательскую деятельность» Государственной программы «Развитие образования в Чеченской Республике на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Чеченской Республики от 19.12.2013 № 345, на осуществление расходов в связи с созданием и развитием собственного бизнеса, а также размер, порядок возврата гранта в случае нарушения условий, установленных при его предоставлении.
1.7. Срок, в течение которого принимались предложения в связи с размещением уведомления о разработке предлагаемого правового регулирования:

начало: 25 января 2016 г.; окончание: 2 февраля 2016 г.


1.8. Количество замечаний и предложений, полученных в связи с размещением уведомления о разработке предлагаемого правового регулирования: 
в адрес разработчика замечания и предложения не поступили.
1.9. Полный электронный адрес размещения сводки предложений, поступивших в связи с размещением уведомления о разработке предлагаемого правового регулирования: 
molodej-95@mail.ru.
          1.10. Контактная информация исполнителя (разработчика):

          Ф.И.О.: Дакаев Мурат Хусейнович.
          Должность: начальник отдела проектной и программной деятельности.
          Тел./факс: (8712) 22-28-28, 8 989 933 4774.
          Адрес электронной почты: molodej-95@mail.ru. 

2. Описание проблемы, на решение которой направлен предлагаемый способ регулирования, оценка негативных эффектов, возникающих в связи с наличием рассматриваемой проблемы

2.1. Формулировка проблемы, на решение которой направлен предлагаемый способ регулирования:
Проблема, на решение которой направлено правовое регулирование, заключается в отсутствии финансовых средств у молодых предпринимателей на этапе создания, развития бизнеса, в том числе, недостаточной образованностью молодых людей в предпринимательской сфере. 

Отсутствие данного нормативного правового акта не позволяет осуществлять реализацию программного мероприятия по оказанию финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики).
2.2. Характеристика негативных эффектов, возникающих в связи с наличием проблемы, группы участников отношений, испытывающих негативные эффекты, и их количественные оценки:
1) Предпринимательская инициатива молодых граждан может оставаться нереализованной по причине отсутствия начального капитала. Принятие данного проекта позволит возместить часть затрат на открытие (развитие) собственного бизнеса. 

2) Отсутствие данного нормативного правового акта не позволяет реализацию программного мероприятия по оказанию финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики), и может явиться причиной недостижения целей и задач подпрограммы «Вовлечение молодежи Чеченской Республики в предпринимательскую деятельность» Государственной программы «Развитие образования в Чеченской Республике на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Чеченской Республики от 19.12.2013 № 345, и ущемления права предпринимателей на получение мер государственной поддержки.
2.3. Информация о возникновении, выявлении проблемы и мерах, принятых ранее для её решения, достигнутых результатах и затраченных ресурсах:
Все последние годы увеличивается потребность в формировании нового поколения молодых предпринимателей, способных играть более активную роль в экономике, бизнесе и обществе в целом. Развитие молодежного предпринимательства на современном этапе должно способствовать не только подготовке квалифицированных кадров, но и скорейшему переходу страны на инновационный путь развития.
Однако активность молодежи сдерживают значительные трудности, с которыми сталкиваются молодые предприниматели при открытии своего дела. Они обусловлены как финансовыми проблемами, так и недостаточной образованностью молодых людей в предпринимательской сфере. Согласно исследованиям, основные трудности, с которыми сталкивается молодежь на старте занятий бизнесом, - отсутствие денег, опыта и образования.
Огромное значение для создания благоприятного бизнес-климата на территории Чеченской Республики имеет поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства на начальной стадии их деятельности. Облегчить вхождение на рынок молодого предпринимателя в такой ситуации может только государственная поддержка.

Постановлением Правительства Чеченской Республики от 2 мая 2012 года № 93 была утверждена республиканская целевая программа "Вовлечение молодежи Чеченской Республики в предпринимательскую деятельность" на 2012 - 2014 годы. Начиная с 2012 года в Чеченской Республике осуществлялись мероприятия, направленные на усиление рыночных позиций молодых предпринимателей посредством расширения их доступа к источникам финансирования и объектам инфраструктурной поддержки малого предпринимательства. Гранты предоставлялись начинающим молодым предпринимателям на возмещение части фактически произведенных затрат, связанных с началом коммерческой деятельности.
В целях поддержки малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики) на территории Чеченской Республики Постановлением Правительства Чеченской Республики от 19 декабря 2013 г. № 345 утверждена Государственная программа «Развитие образования в Чеченской Республике на 2014-2020 годы», в соответствии с которым признано утратившим силу с 1 января 2014 года Постановление Правительства Чеченской Республики от 2 мая 2012 года № 93 "Об утверждении республиканской целевой программы "Вовлечение молодежи Чеченской Республики в предпринимательскую деятельность" на 2012 - 2014 годы.
В рамках подпрограммы «Вовлечение молодежи Чеченской Республики в предпринимательскую деятельность» Государственной программы «Развитие образования в Чеченской Республике на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Чеченской Республики от 19.12.2013 № 345,  предусмотрены мероприятия по предоставлению грантов субъектам малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики) на возмещение части фактически произведенных затрат, связанных с началом коммерческой деятельности.

2.4. Причины невозможности решения проблемы участниками соответствующих отношений самостоятельно без вмешательства государства:

Государственная поддержка в виде субсидий (грантов) в соответствии с действующим законодательством может быть оказана только в соответствии с принятыми республиканскими и ведомственными правовыми актами.
2.5. Источники данных:
Центр правовой информации «КОНСУЛЬТАНТ», информационно-телекоммуникационная сеть Интернет.

2.6. Иная информация о проблеме:
отсутствует.
3. Анализ международного опыта, опыта субъектов РФ в соответствующей сфере

Активная и масштабная реализация государственных программ поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в различных субъектах Российской Федерации осуществляется, начиная с 2007 года, что позволяет сделать вывод о сложившейся нормативной правовой базе по предмету регулирования. Положительный опыт реализации указанных программ был учтен при разработке проекта приказа.


Международный опыт в сфере развития малого и среднего предпринимательства не исследовался.
4. Цели предлагаемого регулирования

4.1. Основание для разработки проекта нормативного правового акта:
постановление Правительства Чеченской Республики от 19.12.2013 № 345 «Об утверждении государственной программы Чеченской Республики «Развитие образования в Чеченской Республике на 2014-2020 годы»;

распоряжение Правительства Чеченской Республики от 23.12.2015 № 337-р «О разработке порядка предоставления грантов молодым предпринимателям на создание собственного дела».

	4.2. Описание целей предлагаемого регулирования, их соотношение с проблемой
	4.3. Сроки достижения целей предлагаемого регулирования
	4.4. Индикаторы достижения целей регулирования по годам, периодичность мониторинга достижения целей предлагаемого регулирования

	Формирование условий и порядка предоставления грантов субъектам малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики). Целью предоставления грантов является стимулирование активности молодежи в сфере предпринимательства путем вовлечения молодежи в предпринимательскую деятельность, создания молодыми людьми новых предприятий, выявление и поддержка перспективных молодежных предпринимательских проектов,  реализуемых на территории Чеченской Республики.
	2016-2020 годы 
	Ежеквартально. 


5. Описание предлагаемого регулирования и иных возможных способов решения проблемы, включая вариант, который позволит достичь поставленных целей без введения нового правового регулирования

5.1. Описание предлагаемого способа решения проблемы и преодоления, связанных с ней, негативных эффектов:
Принятие данного нормативного-правового акта позволит реализовать мероприятия подпрограммы «Вовлечение молодежи Чеченской Республики в предпринимательскую деятельность» Государственной программы «Развитие образования в Чеченской Республике на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Чеченской Республики от 19.12.2013 № 345, по оказанию мер финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики). 
Отсутствие данного акта не позволяет осуществить реализацию программных мероприятий по оказанию финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики) и может явиться причиной недостижения целей и задач Подпрограммы и ущемления права предпринимателей на получение мер государственной поддержки.
5.2. Описание иных способов решения проблемы, включая вариант, который позволит достичь поставленных целей без введения нового правового регулирования (с указанием того, каким образом каждым из способов могла бы быть решена проблема, и количественных показателей): 

отсутствует.
5.3. Обоснование выбора предлагаемого способа решения проблемы:
Решение проблемы оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики) в рамках реализации мероприятий Подпрограммы без принятия соответствующего проекта акта, определяющего порядок и условия предоставления грантов субъектам малого и среднего предпринимательства за счет средств республиканского бюджета и федерального бюджета, не представляется возможным, так как речь идет о регламентации порядка предоставления мер государственной поддержки.
5.4. Иная информация о предлагаемом способе решения проблемы:
отсутствует.
6. Основные группы субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, иные заинтересованные лица, включая органы исполнительной власти Чеченской Республики, интересы которых будут затронуты предлагаемым правовым регулированием, оценка количества таких субъектов
	6.1. Группы потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования 
	6.2. Количество участников группы
	6.3. Прогноз изменения количества в среднесрочном периоде

	Молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики.
	не определено
	отсутствует


6.4. Источники данных:
отсутствуют.
7. Новые функции, полномочия, обязанности и права органов исполнительной власти и местного самоуправления Чеченской Республики или сведения об их изменении, а также порядок их реализации

	7.1.Наименование функции, полномочия, обязанности или права
	7.2.Характер изменения (новая/ изменяемая / отменяемая)
	7.3.Предполагае-мый порядок реализации
	7.4.Оценка изменения трудозатрат по функции (чел./час в год), изменения численности сотрудников (чел.)
	7.5.Оценка изменения потребностей в других ресурсах

	Принятие акта не повлечет изменения полномочий и компетенции органов исполнительной власти  и местного самоуправления Чеченской Республики.


8. Оценка дополнительных расходов (доходов) консолидированного бюджета Чеченской Республики
	8.1. Наименование новой, изменяемой или отменяемой функции
	8.2. Виды расходов (возможных поступлений) консолидированного бюджета Чеченской Республики
	8.3. Количественная оценка расходов и возможных поступлений, тыс. рублей

	Проект акта не содержит положений, требующих дополнительных расходов бюджета Чеченской Республики, а также способствующих возникновению необоснованных расходов консолидированного бюджета Чеченской Республики.


Примечание: Подпрограмма реализуется за счет средств бюджета Чеченской Республики и средств федерального бюджета. 
8.2. Иные сведения о дополнительных расходах (доходах) бюджета Чеченской Республики и местных бюджетов:
отсутствуют.
8.3. Источники данных:
отсутствуют.
9. Новые обязанности (ограничения) для субъектов предпринимательской, инвестиционной и иной деятельности либо изменение содержания существующих обязанностей (ограничений), а также связанные с ними дополнительные расходы (доходы)

	9.1. Группы потенциальных адресатов предлагаемого правового регулирования (в соответствии с п.6.1)
	9.2. Новые обязанности (ограничения), изменения существующих  обязанностей (ограничений), вводимые предлагаемым правовым регулированием (указать соответствующие положения НПА)
	9.3. Описание расходов (доходов), связанных с введением предлагаемого правового регулирования
	9.4.Количественная оценка, тыс. рублей

	Молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики.
	Не повлечет возникновения новых обязанностей либо ограничений субъектов малого и среднего предпринимательства
	Не повлечет дополнительных расходов субъектов малого и среднего предпринимательства.


	отсутствует


9.5. Описание расходов (доходов), не поддающихся количественной оценке:
отсутствует.
9.6. Источники данных:
отсутствуют.
10. Оценка положительных и отрицательных последствий и рисков решения проблемы предложенным способом регулирования

	10.1. Виды рисков 
	10.2. Оценки вероятности наступления рисков (очень высокая вероятность /

высокая вероятность /

средняя вероятность)
	10.3. Методы контроля рисков
	10.4. Степень контроля рисков (полная / частичная / отсутствует)

	Несоблюдение получателями гранта условий предоставления гранта, а также нецелевое использование средств финансовой поддержки.
	низкая
	Предоставление грантов  осуществляется путем конкурсного отбора с учетом четкой регламентации условий, предъявляемым к субъектам малого и среднего предпринимательства, подавшим заявки для участия в конкурсном отборе, и требований, предъявляемым к их заявкам.
Контроль эффективности данного способа регулирования будет осуществляется путем проведения контроля за целевым использованием грантов.
	Полный контроль


10.5. Источники данных:
собственные.
11. Предполагаемая дата вступления в силу проекта нормативного правового акта, оценка необходимости установления переходного периода и (или) отсрочки вступления в силу проекта нормативного правового акта либо необходимость распространения предлагаемого регулирования на ранее возникшие отношения

11.1. Предполагаемая дата вступления в силу проекта нормативного правового акта:

март 2016 года.
11.2. Необходимость установления переходного периода и (или) отсрочки введения предлагаемого регулирования: есть / нет.
Нет.

Срок переходного периода: __0____ дней с момента принятия проекта нормативного правового акта.

11.3. Обоснование необходимости установления переходного периода и (или) отсрочки вступления в силу проекта акта либо необходимость распространения предлагаемого регулирования на ранее возникшие отношения:
Установление переходного периода и (или) отсрочки вступления в силу проекта акта либо необходимость распространения предлагаемого правового регулирования на ранее возникшие отношения не требуется.

12. Описание методов контроля эффективности выбранного способа достижения целей регулирования, индикативные показатели, программы мониторинга и иные способы (методы) оценки достижения заявленных целей регулирования

	12.1. Наименование целей регулирования (из раздела 4)
	12.2. Показатели (индикаторы) достижения целей регулирования
	12.3. Ед. измерения показателя (индикатора)
	12.4. Способ расчета показателя (индикатора)
	12.5. Источники информации для расчета

	Формирование условий и порядка предоставления грантов субъектам малого и среднего предпринимательства (молодежь в возрасте от 18 до 30 лет включительно, которые зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, а также юридические лица, в уставном (складочном) капитале, если он предусмотрен организационно-правовой формой юридического лица, доля вкладов лиц в возрасте до 30 лет превышает 50 процентов, срок государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) составляет на момент обращения за государственной поддержкой не более одного календарного года, молодые граждане, состоящие на учете в Центрах занятости Чеченской Республики). Целью предоставления грантов является стимулирование активности молодежи в сфере предпринимательства путем вовлечения молодежи в предпринимательскую деятельность, создания молодыми людьми новых предприятий, выявление и поддержка перспективных молодежных предпринимательских проектов,  реализуемых на территории Чеченской Республики.
	-
	-

	-
	-


12.6. Оценка общих затрат на ведение мониторинга (в среднем в год): __________0____________тыс. руб.
12.7. Описание методов контроля эффективности избранного способа достижения целей регулирования, программы мониторинга и иных способов (методов) оценки достижения заявленных целей регулирования:
отсутствует.
13. Необходимые для достижения заявленных целей регулирования организационно-технические, методологические, информационные и иные мероприятия

	13.1. Мероприятия, необходимые для достижения целей регулирования
	13.2. Сроки мероприятий
	13.3. Описание ожидаемого результата
	13.4. Объем финансирования
	13.5. Источники финансиро-

вания

	1. Уполномоченный орган (Министерство Чеченской Республики по делам молодежи) обеспечивает опубликование объявления о начале отбора получателей грантов и об условиях предоставления грантов на официальном сайте Уполномоченного органа в сети Интернет: www. chechenmol.ru.
2. Для получения гранта молодой предприниматель представляет в Уполномоченный орган заявку на участие в конкурсном отборе по предоставлению грантов субъектам малого и среднего предпринимательства и пакет документов.
3. Уполномоченный орган проверяет наличие полного перечня документов, соответствие оригиналов и копий представленных документов,  правильность оформления заявки.
4. Полученные заявки регистрируются Уполномоченным органом в день их получения с одновременной выдачей претенденту на получение гранта расписки о ее получении.
5. Уполномоченный орган не позднее 3 рабочих дней с момента окончания срока приема заявок формирует сводную информацию о конкурсантах, составляет реестр  начинающих предпринимателей – претендентов (конкурсантов) на получение грантов и представляет его с приложением заявок и документов в конкурсную комиссию по отбору молодых предпринимателей для предоставления грантов на создание собственного дела (далее – конкурсная комиссия)
6. Конкурсная комиссия в течение 7 рабочих дней с момента получения сводной информации о конкурсантах, реестра  начинающих предпринимателей – претендентов (конкурсантов) на получение грантов, заявок и пакета документов, проводит конкурсный отбор в форме презентации бизнес-плана, ответов на вопросы членов комиссии, оценки представленных бизнес-планов следующим требованиям (критериям): актуальность, маркетинг и конкуренция, потребность в ресурсах, устойчивость к рискам, количество создаваемых рабочих мест, достижимость результата, объем налоговых поступлений в бюджеты различных уровней.
Решение конкурсной комиссии об определении победителей конкурсного отбора оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем конкурсной комиссии,
и не позднее 3 рабочих дней с момента окончания конкурсного отбора, представляется в Уполномоченный орган.
7. Уполномоченный орган на основании итогового протокола заседания конкурсной комиссии в течение 3 рабочих дней:

а) публикует информацию о результатах конкурса на официальном сайте Уполномоченного органа в сети Интернет;

б) заключает с молодыми предпринимателями договоры о предоставлении гранта; 

в) формирует реестр получателей грантов на создание собственного дела, который направляется в Министерство финансов Чеченской Республики. Министерство финансов Чеченской Республики  финансирует Уполномоченный орган в размере согласно представленному реестру;

г) в течение 3 рабочих дней после получения денежных средств перечисляет на расчетный счет молодого предпринимателя-победителя конкурсного отбора, открытый в кредитной организации, причитающуюся, согласно решению конкурсной комиссии, сумму гранта.
8. Молодой предприниматель
приступает к реализации предпринимательского проекта в рамках утвержденного бизнес-плана не позднее 30 дней после получения средств поддержки;

ежеквартально в течение одного календарного года со дня получения гранта представляет Уполномоченному органу отчет о реализации бизнес-плана и использовании выделенных средств.


	2016-2020 годы
	-
	-
	Республиканский и федеральный бюджеты


13.6. Общий объём затрат на необходимые для достижения заявленных целей регулирования организационно-технические, методологические, информационные и иные мероприятия: _________ тыс. руб.

14. Выводы и дополнительные сведения, которые, по мнению разработчика, позволяют оценить обоснованность предлагаемого регулирования
14.1. Иные необходимые, по мнению разработчика, сведения с указанием источников данных:
отсутствуют.


14.2. Выводы об отсутствии либо обоснованности наличия в проекте нормативного правового акта положений, которые:

отсутствуют.
14.2.1. вводят административные и иные ограничения и обязанности для субъектов предпринимательской, инвестиционной деятельности или способствуют их введению:
нет.
14.2.2. способствуют возникновению расходов субъектов предпринимательской, инвестиционной деятельности:
нет.
14.2.3. способствуют возникновению расходов консолидированного бюджета  Чеченской Республики:

В проекте акта не содержится положений, способствующих возникновению  расходов консолидированного бюджета Чеченской Республики.

14.2.4. способствуют ограничению конкуренции:

Вводимые положения не способствуют ограничению конкуренции.
 15. Сведения о сроках проведения публичных консультаций по проекту нормативного правового акта и сводному отчёту 
15.1. Срок, в течение которого разработчиком принимались предложения в связи с проведением публичных консультаций проекта нормативного правового акта:                                                
начало: 05.02.2016.
окончание: 18.02.2016.

15.2. Сведения о количестве замечаний и предложений, полученных в связи с проведением публичных консультаций проекта нормативного правового акта:

Всего замечаний и предложений: __3__, из них учтено: 

полностью: __3____,  частично: __________________

15.3. Полный электронный адрес размещения сводки предложений, поступивших по итогам проведения публичных консультаций по проекту нормативного правового акта: molodej-95@mail.ru.
Министр Чеченской Республики
по делам молодежи                                                               М.С. Тагиев
22

